5 PROGRAMA EDUCATIVO E CULTURAL:

Qs problemas percebidos nessa area foram a inexisténcia de pessoal
qualificado na area de educagéo bem como de linhas pedagogicas que propiciem
uma Aclo Educativa eficiente; e a inexisténcia de uma politica que desperte o

senso critico nos esiudantes e visitantes.

O programa Educativo e Cultural serd elaborado anualmente com
orientacdo de profissionais da area de educaco. ‘

A agao educativa do Museu consistird em difundir a histéria do século XIX
no Vale do Paraiba, especificamente a cidade de Vassouras, que exerceu papel
importante no desenvolvimento da lavoura cafeeira no Brasil.

Através do estudo do acervo do Museu, serio desenvolvidas aches para
enriquecer as vivéncias da comunidade local e despertar cada vez mais o
interesse pelos museus.

Serao realizadas, por exemplo, palestras onde se terd a oportunidade de
conhecer cunosidades locais e do acervo, bem como de personagens que
coniribuiram para a formagao da cidade, tendo como finalidade basica desperta o
interesse pela histéria e pelo patrimdnio.

Serdo propostas oficinas diversas (pintura, musica, jardinagem, etiqueta,
moda, efc) que levem o aluno a um melhor entendimento do mado de viver das
pessoas do seculo XIX.

As oficinas, palestras ¢ atividades serfio coordenadas por funcionarios do

museu, mas havera a participacdo de profissionais de outras areas que serdo
convidados.
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6 PROGRAMA DE PESQUISA:

Nessa area, 0s principais pontos observados foram: Auséncia de local para
pesquisa bem como a faka de material bibliografico, auséncia de intercambio de
material de pesquisa entre instituicdes, uma grande precariedade nas pesquisas
sobre a propria Instituicdo, a faka de um ambiente adequado para guarda de
documentos e do Arquivo e a falta de estudos de publico.

O Museu ird estimular a pesquisa através de convénios com Universidades
e todo o material sera disponibilizado para o plblico pesquisador.

O arquivo e a sala para pesquisas irdo ser instalados em local adequado e
0 acervo bibliografico e iconografico histérico serd acondicionado adequadamente.

O material bibliografico para pesquisa intema serd aumentado através de

- pedidos de doagGes em Editoras. Também serido tragados Planos de Agdo para |

compra de livros especializados.
O Museu entrard no Observatorio de Museus e Centros Culturais para que
o Museu entre na rede de producéo e compartihamento de dados juntamente com

0s grandes Museus e para que os estudos de publico possam fazer com que
melhoremos o atendimento & comunidads.
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7 PROGRAMA ARQUITETONICO

Os principais problemas detectados nessa drea foram: auséncia de espago
para o desenvolvimento de todas as atividades do Musey devido & divisdo do
espago com o Escritorig Técnico, inexisténcia de um laboratério de conservacao e
restauracio, de local para montagem de exposighes e para instalacdo da Reserva
Tecnica. Inexisténcia de Biblioteca para pesquisa, de local para guarda de material
de apoio, de sede adequada para a Administragdo do Museu. Auséncia de um
plano de adequagao dos espagos, de um plano de Acessibilidade, de |dentidade
Visual e de uma Politica constante de que impeca a deteriorago do bem imével.

O Programa Arquiteténico do Museu Casa da Hera hessa segunda vers3o
foi pensado se levando em conta a saida do Escritério Técnico, e a construcio de
um anexo que abrigard a galeria de exposicao da Indumentaria do Museu, aléem
de outros importantes espacos.

B i
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7.1 O MUSEU:

Construcao do século XIX com 823m2 e composta de 22 comodos.

Infelizmente ndo se pode realizar muitos dos planos previstos para o
Museu. Ainda existe grande resisténcia por parte do Escritério Técnico em liberar
obras de grande importancia para o museu. Houve a criacio de uma museografia
basica para guiar os vistantes dentro da casa e nag se conseguiu mudar ainda o
estilo de visitacdo.

Houve 3 total remodelacao dos éspagos para readéqué~io$ a uma realidade
mais préxima do século XIX e preencher algumas lacunas que haviam no local. A
despensa que estava vazia ha cerca de 10 anos foi transformada na Reserva
Técnica do Museu e n3o foi criada a sala para exposictes temporarias.
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7.2 ADMINISTRACAQ

Devido ao fato mencionado acima, nao se conseguiu mudar absalutamente
nada em relagio ao espaco da administragio do Museu. O Museu recebey
materiais de ultima geracao que ajudariam em muito sey funcionamento, porém
devido ao fato de nunca ter havido uma revisdo elétrica efetiva, nenhum desses
equipamentos pode ser ligado sem que haja uma brusca queda de tensic e Varios
ja queimaram devido 3 oscilagio de energia. Depois de um ano ainda nio temos
internet e o espaco se deteriora a cada dia que passa, oferecendo perigo a todos
que trabatham no local.

Esse espago onde hoje se encontra a administracéo abrigars o local da sala
dos funcionarios de apoio e a guarda de material
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7.3 ANTIGA SENZALA

Espaco de 172m? composto de seis salas, dois banheiros e uma cozinha e
que abriga atualmente o escritério Técnico. La serd a sede da Administraggo do
Museu onde funcionario as salas dos funcionarios, da diretoria, sala de reunides,
0 auditério para a realizagio de cursos e palestras, bem como uma “Estaciio de
Acesso a Internet” para pesquisas sobre o Museu e sobre a Histéria da Cidade e
do Vale do Paraiba.
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7.4 PATIO DOS NEGROS

Sera feito um Memorial para os hegros que ocuparam o local (!4 era o pétio
onde realizavam suas festas) e que tanto ajudaram a construir a cidade de
Vassouras e cuidar da Chécara da Hera. O Memorial sers construido
provavelmente a partir de concurso lancado na cidade.

Nesse local, também funcionars o almoxarifado, sala de agao educativa e o
atelier de montagem de exposicies (cerca de 52m? e que fica a poucos metros do

local escothido para exposigbes temporarias). Todos esses locais ja existem.
Serdo apenas reformados e adaptados
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7.5 ANEXO

O novo espaco abrigard a colegio de indumentéria da Casa da Hera e a
administracio e suas salas caso n3o haja a saida do Escritério Téecnico.
Serd um importante passo para o Museu, que podera finalmente se expandir,

mostrar sua magnifica colegdo de roupas e ter um local adequado para
exposicdes temporarias.

PERSPECTIVA DO ESBOCO DO ANEXO DO MUSEU
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7.6 AREA DE DESCANSO

Localizado no lado esquerdo da casa, o local possui cerca de 135m2 e que foi
comegado a ser transformado em area de descanso, com bancos, bebedouros,
etc. O espago ja & sucesso entre familias e estudantes que utilizam o local para
piqueniques e reunides.

E um local agradéve! para quem quer apenas passear na Chacara ou ler um
livro e apreciar a beleza do local.

7.7 AREA DE LAZER

Espago de cerca de 150m? onde ja comecou a ser feita a area de tazer do
Museu

Q espacgo conta agora com, bancos e mesas para piqueniques e brinquedos

para as criangas, como gangorras, balancos, efc, tudo de madeira seguindo o
estilo rastico do local.
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ASPECTO DA NOVA AREA
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8 PROGRAMA DE SEGURANCA:

Os principais problemas detectados nessa area foram: inexisténcia de
rotinas de segurancga, de um Circuito Inierno de 1V, bem como sensores de
présenca e alammes, falta de pessoal para fazer a seguranga de uma Chécara de
33.000m?, inexisténcia de Brigada de Incéndio e de Planos de Rota de Fuga, falta
de treinamento do pessoal para situagdes de emergéncia como sinistros,
enchentes, retirada do acervo o de pessoas, inexisténcia de Plano contra Roubos
e auséncia de parcerias entre a Instituig&o e o Corpo de Bombeiros, e as Policias
Civil, Militar ¢ Federal.

O programa de seguranca do Museu Casa da Hera serd implantado
considerando-se as normas minimas de seguranca patrimonial. O processo serd

acompanhado sempre por profissionais da &rea.
8.1 DIAGNOSTICO:

Primeiramente devera ser realizado um diagnostico do Museu levando em conta:

- identificagio dos rscos;

- ldentificacdo das vulherabilidades internas (pessoas, edificio) e externas
(possibilidade de inundacgées, incéndios, furtos, etc)

- Identificacdo do tipo de usuario do musey;

- O perfil dos fornecedores e contratados;

- Realizacao de um inventario de bens e valores:;

- O histérico de problemas anteriores e coma foram enfrentados
anteriormente

- A proximidade & avenidas, delegacias, hospitais, bombeiros, ete.

8.2 PESSOAL:
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O aumento do contingente que hoje conta com oito segurancas (quatro no
periodo diurno e quatro no notumo 12/36) devera chegar a principio a pelo menos
10 homens. Com isso haveria a troca do sistema e um outro seguranca podaria
dar apoio fazendo rondas pela chéacara. Um outro ficaria apenas dentro do museu
controlando o circuito interno de TV.

83CFTV:

O Museu conta hoje com quatro cameras, instaladas em locais
desnecessarios. Serd instalado um circuito intemo de TV dentro do Museu com no
minimo dez cameras, para que assim possa haver as visitas livres. As quatro
cdmeras deverdo ser reposicionadas em locais estratégicos de acordo com auxilio

de profissionais da area.
8 4TREINAMENTQ DE PESSOAL:

Sera feito o treinamento do pessoal para como agir em casos de emergéncia,
bem como a criagéo de uma Brigada de Incéndio. Os funcionérios também fardo
cursos de aprimoramento para agir em casos de eévacuacao, sinistros, furtos e
roubos e sifuagdes ingsperadas.

8.5CONTROLE;

Devera ser realizado o controle de entrada e safda de veiculos, de
funciondrios e visitantes a administragéo. O controle ser4 feito mediante instalacao
de cancela e anotacéio em livro adequado de nome e documento de identidade.

Havera também o controle do horario de permanéncia de funcionarios no local
para que nao prejudiquem a seguranga do Museu, Hoje-erm-dia, por exemplo,
funcionarios do Escritorio Técnico saem as 15 h, voltando &s 17h30min e
permanecendo dentro do local até cerca das 23 h.
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O controle dentre das dependéncias da Chacara também sera feito através de

radios comunicadores de maior alcance.
8.6 EXTINTORES:

Havera a disposigdo adequada dos exiintores de incéndio, bem como o
aumento destes (0 museu sé possui dois extintores em seu interior e nenhum em
outras areas). Tudo devera ser feito de acordo com as especificagies do Corpa de
Bombeiros, que serd solicitado a visitar o Museu para a verificagdoc de todo o
material que & necessdrio ac combate de sinistros, além do treinamento de todo o
pessoal do Museu.

A visita do Corpo de Bombeiros passara a ocorrer a0 menos uma vez ao ano
(isso nunca foi realizado).

8.70UTROS:

O Museu fard a reaproximagéo e posterior convénio com as Delegacias de
Policia Civil & Militar, bermn como o Corpo de Bombeirps.

Também havera o contato direto com o Setor de Crimes contra o Patriménio
Cuitural da Interpol para que sejam realizados treinamentos, palestras, seminarios
€ Cursos, inclusive para a comunidade sobre o Tréfico de Bens Culturais.

Deverd haver treinamento de todos 0s funcionarios do Museu para como agir
3 casos de incéndio e 0s procedimentos de evacuacao de pessoas e do acervo.,

Também deverd haver treinamento sobre a questio do acesso a Areas
Restritas do Museu, acompanhamento de prestadores de servigo e entregadores e

controle de chaves.
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9 PR MA DE FINANCIAMENTO E FOM ;

0O Museu Casa da Hera contara com recursos financewos disponibilizados
pela Unido / Ministério da Cultura — DEMU e através de Planos de Agles.

Havera também a captacido de recursos através de kis de Incentivo a
Cultura, Recursos de Editais de Fomento e Doagdes.
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10 PROGRAMA DE DIFUSAO E DIVULGACAO:

A divulgacéo das atividades e eventos promovidos pelo Museu sera realizada

através dos seguintes meios:

10.1 PUBLICACOES:
Sera feita a publicagéio de folhetos, cartazes e livros sobre o Museu, sey acervo e

sua historia;

10.2 DIVULGACAO

- Veiculagéio na imprensa local e em revistas de turismo;

- Criacéo de Pagina na Internet

- Mala Direta para divulgacao das atividades;

- Busca de apoio de Orgdos Publicos do Municipio e do Estado, bem como apoio
do comércio local:

- Constante busca de reaproxima¢3o com a comunidade:
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ANEXOS
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CURSO DE INICIACAO DADO AOS
NOVOS FUNCIONARIOS
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PALESTRAS APRESENTADAS EM
PARCERIA COM A PREFEITURA
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