PROJETO DE COOPERACAO TECNICA BRA/OEI/09/005
EDITAL n°089/2017
TR 5207

CRITERIOS DE PONTUACAO

Cadigo Edital Cargo  Responsabilidade Critérios Méaximo
Experiéncia profissional (10 pontos no maximo)
Comisséo de
Sele¢édo do Ibram 15
(15 pontos no
Termo de maximo) Experiéncia desejavel (5 pontos no maximo)
Referéncia Projeto Consultor
5207 BRA/OEI/09/005 | (01 vaga)
Conhecimentos Gerais-Perguntas Gerais
Departamento (1,00 ponto no méximo)
DPMUS/CEMA Entrevista Aspectos Especificos / Experiéncia relacionada ao
(3,75 pontos no (3,75 pontos no objetivo do PRODOC DPMUS/CEMA 3,75
maximo) maximo) (1,50 pontos no maximo)
Experiéncia de na Area especifica do TR
(1,25 pontos no méximo)
TOTAL 18,75




PROJETO DE COOPERACAO TECNICA BRA/OEI/09/005
EDITAL n°089/2017

TR 5207
Critérios de pontuacéo
CLASSIFICAGRO Nome dos Selecionados Comissao de Selegao
do IBRAM (DPMUS/CEMA)
(Somatorio das (Somatorio das pontuacdes) TOTAL
pontuaces)
1° * SILVIO CAVALCANTE (néo podera participar do edital) 15,00 3,75 18,75
20 _ CLARICE FUTURO MUHLBAUER 15,00 3,075 18,07
* Como o candidato classificado em primeiro lugar nesta fase, nao tera disponibilidade de tempo para executar as

atividades deste edital no periodo definido para sua execugéo (Outubro-Dezembro 2017), fica a candidata Clarisse Futuro
MUHLBAUER, Selecionada para ser contratada.



